CADRE DU PLAN STRATEGIQUE DE L’ACPDP DE 2016-2018

Batir notre avenir

L’ACPDP créera une plateforme qui permettra aux collecteurs de fonds d’organismes de bienfaisance et
aux conseillers professionnels de susciter des changements sans pareils dans toutes les collectivités
canadiennes au moyen de la planification stratégique de dons.

Soutien accordé aux
chapitres

Renforcer la capacité des
chapitres de 'ACPDP de
contribuer al’essor de la
planification stratégique de
dons au Canada en améliorant
leur leadership, en accordant
du soutien a leur
administration et en bonifiant
les communications et les liens
bilatéraux entre les chapitres et
le bureau national. .

Capacité financiere

Améliorer et augmenter les
sources de revenus afin de mieux
soutenir la mission de ’ACPDP
ainsi que ces opérations.

Formation

Continuer a livrer des
formations de trés grande
qualité accessibles au public le
plus vaste qui soit afin de
renforcer les compétences des
professionnels en dons
planifiés.

Obtention de la
participation
d’intervenants

Améliorer les communications
et la capacité de rejoindre les
réseaux d’intervenants
(membres, membres potentiels,
alliances multisectorielles)
pour assurer la diffusion
d’information stratégique et la
mise en valeur de la
Proposition de valeur de
I’ACPDP.

Canada:

* en faisant avancer les connaissances dans ce domaine et en dispensant de la formation;

Notre vision:
Construire un monde meilleur grace a la planification stratégique de dons de bienfaisance.

Notre mission:
Nous avons comme mission de promouvoir 'essor de la planification stratégique de dons de bienfaisance au

* en sensibilisant le public et en faisant la promotion de la philanthropie tant a I'échelle locale que nationale;

* en établissant des liens et en facilitant les partenariats;

* en maintenant un dialogue avec les gouvernements et en influengant les politiques publiques.
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